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(>~ Pflege-Wohngruppe
=== Am Miihlbach e. V.

Selbstbestimmte Teilhabe in vertrauter Umgebung

Pflegewohngruppe Am Miihlbach und Verein feiern 5-jahri-
ges Bestehen

Seit 2017 bildet die Pflegewohngruppe Am Miihlbach die Ba-
sis fiir ein innovatives Konzept des Wohnens, der Betreuung
und Pflege von Menschen mit Pflegebedarf, insbesondere
von Menschen mit Demenz. Der gleichnamige Verein beglei-
tet die Wohngemeinschaft in der ehemaligen Zigarrenfab-
rik und spateren Schule am Umkircher Miihlbach. Sie ist die
letzte Heimat fiir elf pflegebediirftige Menschen. Die Umset-
zung des Prinzips der, geteilten Verantwortung” umfasst die
partnerschaftliche Zusammenarbeit von Hauptamtlichen,
Angehorigen und Freiwilligen sowie ehrenamtlich Engagier-
ten aus der Gemeinde Umkirch.

Jede Initiative hat einen Ausldser; oft ist das die Unzufriedenheit
mit einem Zustand, den man nicht weiter dulden mochte. Bei
Katja Lochmann-Bayer (Stellvertretende Vorsitzende des Vereins
Pflegewohngrupe Am Miihlbach e.V.) war es vor fast 40 Jahren
die Emporung Uber den von ihr als wiirdelos empfundenen Um-
gang mit alten Menschen in einer herkdmmlichen Pflegeeinrich-
tung. Missstande kénnen iiber die Empdrung hinaus sensibi-
lisieren und bestenfalls eine Reaktion auslosen, die in eine
aktive Handlung miindet. Die Suche nach Menschen, die nicht
nur dhnlich denken, sondern auch handeln und etwas verbes-
sern wollen, erforderte Mut und einen langen Atem.

Von dem Wunsch etwas zu dndern (iber die ersten Uberlegungen
bis zur Griindung des Vereins ,Pflegewohngruppe Am Miihlbach
e.V" dauerte es mehrere Jahre: Bereits 2010 stellte sich in Umkirch
die Frage, was fiir pflegebedirftige Mitbiirger*innen getan werden
konnte. Ein Arbeitskreis aus engagierten Gemeinderat*innen und
Birger*innen entstand, man besichtigte mehrere Einrichtungen
und konkretisierte mit einer Expertin der Evangelischen Hoch-
schule Freiburg die Ideen fiir eine selbstbestimmte Pflege-
wohngruppe in Umkirch. Das ,Freiburger Modell, das seit 2004
ambulant betreute Wohngemeinschaften in Kombination mit
Alltagsbegleitung und Anbindung an eine Sozialstation unter-
stlitzt, diente als Vorbild. In den darauffolgenden Jahren entstand
in Kooperation mit der Genossenschaft ,bogenstandig” eG der
altersgerechte Umbau der ehemaligen Zigarrenfabrik bzw. Schu-
le. Die erfolgreichen Verhandlungen der Gemeinde fiihrten
zu einem verbindlichen WG-Modell, die Zusammenarbeit mit
Akteuren in der Gemeinde bereiteten den Rahmen fiir eine
lebendige und solidarische Gemeinschaft. Am 4. April 2017
konnte die Vereinssatzung verabschiedet werden, im Mai zo-
gen die ersten Bewohner ein.

24-Stunden-Versorgung vor Ort

Die Basis der selbstverantworteten Pflegewohngruppe unter
fachlicher Leitung der Leiterin des Pflege- und Assistenzteams
Andrea Becker, unterstiitzt von der Koordinationskraft Lia Gieler,
ist das Prinzip der ,geteilten Verantwortung” zwischen Haupt-
und Ehrenamtlichen, Angehdrigen und Freiwilligen aus der Ge-
meinde. Aufgenommen werden Menschen mit Pflegegrad, die die
Voraussetzungen nach den Paragraphen 36 und 38a des SBG XI
erfillen. Hierzu kdnnen die Profis vor Ort Auskunft geben.

Das Ziel ist, Menschen in ihrem Heimatort zu betreuen, auch
wenn sie an einer Demenz erkrankt oder pflegebedirftig wer-
den. EIf pflegebediirftige Menschen finden Platz in der grof3-
ziigigen Pflege-WG mit 24-Stunden-Versorgung vor Ort. Alle
haben ein eigenes Zimmer, das sie mit ihren vertrauten Mébeln
ausstatten kdnnen. Die Bewohner*innen teilen sich einen gro3en
Gemeinschaftsraum mit Kiiche, ein weiterer Aufenthaltsraum und
ausreichende barrierefreie Bader vervollstandigen die Wohnung.
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Das Konstrukt ist ebenso ausgekliigelt wie alltagstauglich: Die
Gemeinde Uberladsst der Gemeinschaft der Bewohner*innen die
Raumlichkeiten, die Bewohnerinnen und Bewohner zahlen eine
monatliche Miete an die Gemeinde und ein Haushaltsgeld an die
WG, die weiteren Kosten - beispielsweise fiir den individuell ge-
wahlten Pflege- und Assistenzdienst der Sozialstation - werden
einerseits mit den Pflegekassen, andererseits direkt abgerechnet.
Die Bewohner*innen gehoren keiner Institution an, sondern
haben selbst bzw. iiber ihre Bevollméchtigten volles Mitbe-
stimmungsrecht - und entsprechende Pflichten.

Angehorige sind Teil des Konzepts

Anders als in herkdmmlichen Pflege-Einrichtungen sind die An-
gehorigen keine kurzzeitigen ,Besucher”, sondern sie sind
auf Dauer eingebunden und damit Teil des Konzepts im Ta-
gesablauf, der festen Strukturen fiir gemeinsame Mahlzeiten
und Aktivierungsangebote sowie Freirdumen folgt. ,Das geht
weg vom reinen Versorgtwerden, hin zu einem familidren Mit-
einander’, bestatigt die Vereinsvorsitzende Dr. Ulrike Schmidt.
Mitbestimmung werde hier groBgeschrieben: Das gemeinsame
Einkaufen, die Essenszubereitung, die Gartenarbeit, - all das ge-
hore zu einer aktiven Normalitdt, die erhalten bleiben soll. ,Das
Teilen von Aufgaben, die Planung und Durchfiihrung gemeinsa-
mer Aktionen und Ausfliige oder einfach das Miteinander-auf-
dem-Balkon-Sitzen machen den Alltag aus”, sagt Ulrike Schmidt.
Die Mitverantwortung aller fiihre zu einem offeneren Umgang
der Bewohner*innen miteinander und zu einem gegenseitigen
Kennenlernen und Wertschitzen, ergénzt die Arztin in einer Um-
kircher Hausarztpraxis. So konne moglichst viel Selbstbestim-
mung gelebt werden.

Der Alltag in der Wohngruppe ist von Fiirsorge und Riicksicht-
nahme geprdgt, die Bewohner*innen sind nach ihren individu-
ellen Moglichkeiten in die Ablaufe eingebunden. Sie beteiligen
sich an den Essensvorbereitungen, decken den Tisch, rdumen
ihn gemeinsam ab, legen die Wasche zusammen und besuchen
sich gegenseitig in ihren Zimmern. Auch das Thema Abschied
ist kein Tabu: ,Wenn jemand im Sterben liegt, kommen die an-
deren, um sich zu verabschieden”, sagt Dr. Ulrike Schmidt. Eine
kleine Zeremonie gehére auch zum Abschiednehmen. Als ehren-
amtliche Hospizbegleiterin begleitet Vorstandsmitglied Gisela
Steinicke Menschen auf ihrem letzten Weg, hélt Hande, hort zu,
redet, schweigt, schenkt Zeit.

Das Bewohnergremium

Alle wesentlichen Belange werden selbstverantwortlich im Be-
wohnergremium besprochen. Dieses Gremium besteht aus den
Bewohner*innen bzw. den von ihnen Bevollmachtigten, also An-
gehorigen oder gesetzlichen Vertreter*innen. Zu den Aufgaben
des Gremiums gehort unter anderem die Wahl des jeweiligen
Pflegedienstes, der Alltagsbegleiter*innen und ehrenamtlichen
Mitarbeiter*innen. Neue Bewohner*innen werden in einem ge-
meinsamen Bewerbungsverfahren ausgewahlt.

Qualitatssicherung im Koordinierungskreis

Im Koordinierungskreis treffen sich Sprecher*innen des Bewoh-
nergremiums, Ansprechpartner*innen von Pflege- und Assis-
tenzdiensten, Vertreter*innen der Gemeinde und mindestens
ein Vorstandsmitglied des Vereins. Hier werden Themen bespro-
chen, die die Qualitatssicherung der Wohngemeinschaft betref-
fen, es werden Beschwerden aufgearbeitet und Entscheidungen
des Bewohnergremiums umgesetzt.

Die Initiatorinnen im Vereinsvorstand sind zufrieden mit dem Er-
reichten: ,Die Strukturen sind zeitintensiv, aber die menschliche
Nahe aller Beteiligten wiegt das alles auf”, sagt die Vorsitzende
Dr. Ulrike Schmidt. Und die Zweite Vorsitzende, Ergotherapeutin
Katja Lochmann-Baier, erganzt:,Die Bewohner*innen fiihlen sich
in dieser Gemeinschaft gut aufgehoben. Sie diirfen bis zum letz-
ten Atemzug bei uns bleiben.”

Das Jubildaum

Die ganz grof3e Feier zum fiinfjahrigen Jubildaum fallt wegen der
unklaren Corona-Lage aus. Lia Gieler, Koordinationskraft vom
Sozialdienst Nordlicher Breisgau e.V., plant jedoch gemeinsam
mit dem Vereinsvorstand Anfang Mai ein kleines Fest mit den
Bewohner*innen und ihren Angehérigen. Am Samstag, 14. Mai
2022 gibt es dann von 13 bis 17 Uhr einen Tag der Offenen
Tiir im Ambulanten Hilfszentrum ,Haus am Miihlbach” mit
Pflegewohngruppe, Tagespflege und der Kirchlichen Sozial-
station Nordlicher Breisgau.
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Infos: http://pflegewohngruppe-umkirch.de




